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Fundația Autonom 
Evoluăm prin educație

De 13 ani, ne implicăm activ în dezvoltarea educațională a comunităților,
construind pas cu pas un parcurs plin de experiențe valoroase.

Alături de voluntari și parteneri dedicați, am realizat proiecte diverse, care
reflectă angajamentul nostru și complexitatea acestei misiuni. 

Înțelegem că educația este farul care ne
ghidează în lumea noastră în continuă
schimbare. De aceea, ne propunem să aducem
lumină prin inovație și să inspirăm schimbări
pozitive în fiecare colț al comunității noastre. 

Fiecare pas parcurs ne umple de mândrie, iar
inimile noastre rămân pline de entuziasm, cu
privirea întotdeauna îndreptată spre un viitor
mai luminos, unde educația este cheia pentru
un loc mai bun. 

Fundația Autonom - Evoluăm prin educație
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Misiune
De la început, am urmat un drum clar,
ghidați de un puternic simț al
responsabilității. Am avut două
obiective principale: să contribuim
activ la progresul educației și să
creăm un mediu în care fiecare coleg
„autonom” să se implice liber,
devenind un voluntar energic, gata să
aducă schimbări semnificative în
educația comunităților noastre.

Viziune
Viziunea Fundației Autonom este de a
deveni un exemplu de implicare activă
în comunitate, inspirând angajații
oricărei companii să se alăture cauzei
noastre. Prin dăruirea timpului,
cunoștințelor și experiențelor noastre,
contribuim la formarea unor caractere
solide în societatea românească.
Voluntariatul nu doar că ajută
comunitățile, dar ne dezvoltă și pe noi
ca indivizi.

Valori
Ne dedicăm promovării valorilor
fundamentale ale educației,
responsabilității, autonomiei,
respectului, exemplului personal,
dăruirii, implicării, bucuriei și
unității, care stau la baza misiunii
noastre de a construi o comunitate
mai puternică și mai conectată.

Fundația Autonom - Evoluăm prin educație
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Mesaj de început din
partea echipei

Cătălina

„Devino AutonOM” este, fără îndoială, proiectul 
nostru de suflet.

Cu fiecare acțiune și cu fiecare proiect dus mai 
departe de colegii mei, mă surprind gândindu-mă 
cât de mult înseamnă, de fapt, să fii AutonOM 
și cât de ușor devii, fără să-ți dai seama, 
un susținător convins al acestui fel de a face lucrurile.

Îi privesc pe colegii mei cu admirație: organizați, implicați, mereu acolo unde e
nevoie. Fiecare cu rolul lui, dar cu același scop, acela de a da mai departe din
ceea ce știu și din ceea ce sunt.

Nu este doar despre proiecte. 
Este despre felul în care alegem, zi de zi, să fim prezenți și să ne pese.

Anul 2025 a adus 289 de proiecte educaționale, 
realizate de peste 450 de voluntari autonomi. 

Dincolo de cifre, rămâne ceea ce ne dă sens: 
dorința sinceră de a contribui la o educație mai bună.

Asta construim. O comunitate în care binele și educația devin firești.

Cuvânt înainte
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Oana

În 2025, experiența mea în cadrul Fundației Autonom a
însemnat consolidare, implicare activă și creștere continuă.
După entuziasmul descoperirii din primul an, am avut ocazia
să contribui mai profund la proiecte educaționale cu impact
real în comunitate.
Am înțeles și mai clar cât de valoroase sunt ideile atunci
când sunt puse în practică și susținute de o echipă matură,
închegată și dedicată. A fost un an în care m-am simțit parte
dintr-un demers mai mare, în care fiecare contribuție
contează și aduce mai aproape schimbările pe care ne
dorim să le vedem.

2025 a fost pentru mine mai mult decât o etapă profesională,
a fost un moment de transformare.
Proiectul PNRR m-a ajutat să văd dincolo de cifre și să
înțeleg că rigoarea și indicatorii pot crea șanse reale pentru
oameni.
Va rămâne anul în care am descoperit că empatia și precizia
nu sunt opuse, ci complementare. Împreună putem
transforma resursele în ceva mult mai valoros: speranță și
oportunități reale pentru cei din jurul nostru.

Cuvânt înainte

Anul 2025 marchează începutul unei călătorii speciale 
pentru mine în cadrul Fundației AutonOM. 
Încă din primele clipe, am simțit că am ajuns cu adevărat
acasă, că mi-am găsit locul într-o comunitate în care valorile
după care mă ghidez prind viață.
Cred cu tărie că educația este forța care poate transforma, 
în mod real, vieți și comunități.
Mă simt profund privilegiată să pot contribui la susținerea
unei cauze atât de nobile și să fac parte dintr-o inițiativă care
aduce schimbare și speranță, construind viitorul.

Raluca

Mirabela
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Financial
Highlight

Școli

Rezultate 2025

Rezultate 2025

„Devino AutonOM”

Localități din
România

Beneficiari Voluntari

Beneficiari

Ore de 
voluntariat

Localități din
România

de voluntari

Proiecte
educaționale

289 112 12.812

4419 peste 450

24 548 284
19
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Categorii proiecte

Rezultate 2025

Programe 
„Devino AutonOM”

Susținere cluburi, 
HUB-uri și ONG-uri

Dotări școli, grădinițe,
 biblioteci

653266

Ateliere educaționale Ateliere de creație Concursuri și olimpiade
31

Proiecte sociale

16

Burse și premii
10

Susținere tipărire cărți
1

38 22

Proiecte gestionate 
de voluntarii liceeni

4

6Alte proiecte
4



Analiză număr proiecte/an

Rezultate 2025

Am strâns din
Declarațiile 230

74.074,26 RON

Echipa noastră de voluntari
liceeni este formată din 

36
de tineri cu inițiativă.

Rezultate 2025
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Proiectele
Fundației Autonom
în 2025

289

proiecte educaționale
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Programul „Devino AutonOM” 

Programul se adresează elevilor claselor gimnaziale și își propune să aducă
schimbări semnificative în modul în care se desfășoară discuţiile libere și orele de
consiliere și dezvoltare personală, cu misiunea de a crea un mediu în care tinerii
înţeleg importanţa valorilor unei comunităţi unite. 

Scopul Programului „Devino AutonOM” este să aducă bucurie, energie și satisfacţie
în procesul educaţional, atât pentru tinerii beneficiari, cât și pentru cei implicaţi în
implementarea sa, adică „autonomii”.

Prin „Devino AutonOM”, nu doar susținem educația, ci o trăim și o ducem mai
departe, cu speranța că fiecare elev cu care interacționăm va deveni un om de
valoare, pregătit să facă alegeri conștiente și asumate pentru viitorul său. 

Dincolo de proiectele noastre obișnuite (workshopuri de educație financiară și
rutieră, reamenajarea curților de grădinițe și școli, excursii și tabere, susținerea
modernizării claselor și a laboratoarelor din școli și grădinițe, donarea de cărți
pentru biblioteci școlare, înființarea și sprijinirea cluburilor vocaționale, ateliere de
creație etc.), ne-am dat seama că un impact și mai mare vine din conexiuni de
durată. Schimbarea nu se produce peste noapte, ci prin implicare constantă. 

Cum a început totul?

Așa a luat naștere „Devino AutonOM”, un program care reunește lecțiile învățate în
cadrul Companiei Autonom despre valori, implicare, lectură, sustenabilitate,
educație financiară etc. Ne-am dorit să oferim elevilor nu doar informații, ci și acces
la modele diverse de succes, arătându-le că fiecare își poate construi propriul drum
spre un viitor echilibrat și împlinit, indiferent de mediul din care provine. 

Programul „Devino
AutonOM”
32 proiecte
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Obiectivele programului

Să ne implicăm în dezvoltarea comunităţilor și să contribuim la evoluţia unor
generaţii; 

Să deschidem orizonturi și să prezentăm cum arată viaţa profesională într-o
firmă românească; 

Să întărim patriotismul elevilor și să le arătăm că pot trăi bine și în ţara noastră; 

Să construim o punte între informaţiile pe care le oferă școala și viaţa de zi cu zi; 

Să dezvoltăm în rândul elevilor cele 8 competenţe prin intermediul învăţării
experienţiale; 

Să le oferim elevilor posibilitatea de a-și găsi un mentor în cadrul companiei
noastre.

Programul „Devino AutonOM” 

 CE METODE FOLOSIM?

Suporturi de curs

Filmuleţe

Prezentări PPT

Jocuri și animaţii

 Interviuri

Teme pentru WhatsApp

Traininguri

Premii, constând în cărţi 10



2. Cum să devenim varianta noastră mai bună? (Valori)

Activități:
Fiecare întâlnire este organizată în jurul uneia dintre cele 10 teme esențiale,
menite să aducă valoare reală elevilor:

Programul „Devino AutonOM” 

1. Haideți să ne cunoaștem!

3. Cum facem lumea mai bună? (Implicare)

6. Cum ne prezentăm prin pasiunile noastre?

7. De ce citim?

9. Viața digitală vs viața reală.

4. Cum ne drămuim banii? (Educație financiară)

5. Sustenabilitate - Prezent și viitor, în armonie cu natura.

8. Ce simțim și de ce?

10. A fi sau a avea?
11



Un exemplu de proiect de acest tip este cel organizat de colegele noastre
din cadrul Departamentului Call Center, la Școala Gimnazială din localitatea
Vaduri, județul Neamț.

Pe parcursul celor zece întâlniri, acestea au transmis mai departe mesajul
Fundației Autonom și au creat punți către un viitor al empatiei și al
implicării.

Prin activități interactive, discuții deschise și exerciții practice, elevii au fost
încurajați să își exprime ideile, să colaboreze și să își stabilească o listă de
valori, să reflecteze asupra importanței cititului, asupra sustenabilității și
asupra modului în care își gestionează banii.
Atmosfera creată în cadrul întâlnirilor a fost una caldă și deschisă, bazată
pe încredere și respect reciproc, ceea ce a permis formarea unor conexiuni
autentice între participanți.  

Schimbarea începe prin pași mici, dar consecvenți iar implicarea oamenilor
poate genera un impact real și de durată în comunitate.

Devino AutonOM
Școala Gimnazială Vaduri
În anul 2025, am dus mai departe 32 de proiecte Devino AutonOM, desfășurate în
24 de școli din 19 localități, alături de 548 de beneficiari și 284 de voluntari care
au făcut posibil acest demers

Programul „Devino AutonOM” 
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Pe lângă proiectul nostru etalon, Devino AutonOM, în anul 2025 am dezvoltat o
varietate de proiecte, toate fiind la fel de valoroase și reprezentative pentru
misiunea noastră:

Susținere cluburi, HUB-uri și ONG-uri – 66
Dotări școli, grădinițe, biblioteci – 95
Ateliere educaționale – 38
Ateliere de creație – 31
Concursuri și olimpiade – 22
Proiecte sociale – 16
Burse și premii – 10
Susținere tipărire cărți – 1
Proiecte gestionate de voluntarii liceeni – 4

Proiecte educaționale
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În paginile următoare, veți descoperi câteva proiecte din fiecare categorie —
povești care reflectă implicarea și valorile noastre.

Aceste proiecte vorbesc despre educație, colaborare și responsabilitate, dar mai
ales despre puterea de a face bine împreună. Dincolo de rezultate, ele surprind
emoțiile, conexiunile și transformările pe care le-am construit alături de
beneficiari și parteneri.

Vă invităm să le descoperiți și să vă lăsați inspirați de fiecare dintre ele.

Educație cu sens



Ateliere educaționale
38 proiecte
Identificarea și gestionarea emoțiilor 

Ateliere educaționale 

Identificarea și gestionarea emoțiilor au fost principalele obiective în cadrul
proiectului cu același nume, la Școala Gimnazială din Bicazu Ardelean. Alături de
elevii celor cinci clase ale ciclului primar (de la clasa pregătitoare până la 
clasa a IV-a), voluntarii din Deartamentul Contabilitate au trăit momente pline de
bucurie și satisfacție. 
Acești copii minunați au parcurs cu entuziasm activitățile de învățare prin joacă și au
asimilat noi cunoștințe, reușind să facă diferența între emoțiile pozitive și cele
negative.
O lecție importantă a fost cea dedicată identificării și gestionării furiei, în cadrul
căreia elevii au descoperit mai multe metode prin care își pot controla emoțiile.
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Adriana Ștefan (Dridriana), între
povești, chicoteli și copii curioși

Un moment special în povestea noastră: întâlnirea cu scriitoarea Adriana Ștefan, o
prietenă dragă a comunității noastre, care a venit cu poveștile ei și a plecat
îmbogățită de imaginația copiilor.

Experiența a fost completată de colegii noștri din Departamentul Financiar, care au
demonstrat că sensibilitatea și creativitatea nu țin de fișa postului. Prin Cortina cu
emoții, povestea „Două ghete, un Darius și un chicotit” a prins formă scenică,
transformând lectura într-un mic spectacol plin de farmec.

Au fost două ore de râsete, aplauze și bucurie autentică. Copiii au plecat fericiți, iar
noi am rămas cu sentimentul acela rar și prețios că am fost martorii unei povești
trăite.

Pentru că, uneori, cele mai frumoase povești nu se citesc.
Se trăiesc.

Ateliere educaționale 
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O experiență… pe toate gusturile la
Grădinița nr. 8 din Piatra-Neamț! 

Ateliere educaționale 
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Micuții exploratori au pornit într-o aventură senzorială plină de culoare, mirosuri și
gusturi, descoperind fructe și legume prin văz, miros și atingere. Cu ochii acoperiți,
au pipăit, au mirosit, au ghicit și — bineînțeles — au gustat! 

Colegii din cadrul Departamentului Contabilitate le-au vorbit despre alimentația
sănătoasă și au fost răsplătiți cu cele mai frumoase reacții: îmbrățișări și zâmbete
până la urechi. 

În plus, prin acest proiect au fost oferite materiale didactice care i-au ajutat pe cei
mici să descopere, pas cu pas, lumea meseriilor — o călătorie timpurie spre visurile
lor de mai târziu. 

Ne bucurăm că am adus un strop de culoare și curiozitate în cadrul „Săptămânii
Verzi” și că, alături de educatoarele de la Grădinița nr. 8, am transformat învățarea
într-o joacă plină de sens. 

Pentru că, uneori, lecțiile cele mai importante se învață... cu ochii închiși și inima
deschisă. 



Proiecte de reamenajare și pictură

Proiect colorat, în cadrul 
Secției de Pediatrie a Spitalului 
Județean Neamț.

Colegii noștri din Departamentele Tehnic 
și Customer Care au dorit 
să le ofere micuților internați în 
secția de Pediatrie un loc colorat în care 
să se simtă puțin mai bine.
 
Cu mult talent, răbdare 
și după multe ore de muncă, 
au reușit să transforme acest spațiu 
și să îi confere un plus de culoare.

Proiecte sociale

Proiecte sociale
16 proiecte
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Adoptă o mamă
Cu multă dăruire și implicare, agențiile din regiunea de vest s-au unit pentru a
pregăti 55 de pachete de sprijin destinate doamnelor aflate în situații dificile. 

Dincolo de ajutorul material, fiecare pachet a fost însoțit de o felicitare scrisă de
mână, cu gânduri de încurajare și mesaje de susținere.

Cuvintele din aceste felicitări nu au fost simple mesaje, ci adevărate îndemnuri la
speranță și putere în fața provocărilor de zi cu zi. 

Prin acest gest, ne-am dorit să le reamintim că nu sunt singure și că fiecare pas pe
care îl fac contează, oricât de mic ar părea.

Proiectul a fost desfășurat împreună cu Asociația Caritabilă „Magia Viitorului”.

Susținere cluburi, HUB-uri și ONG-uri

Susținere cluburi, HUB-uri
și ONG-uri
66 proiecte

14
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Pe lângă proiectele noastre dedicate educației, ne bucurăm să fim alături de elevii
care, prin muncă, perseverență și pasiune, reușesc să strălucească.

În anul 2025, Ana Fediuc a obținut locul întâi pe județul Neamț la Evaluarea
Națională, cu rezultate excepționale:

 Limba română – 9,95
 Matematică – 9,90
 Media finală – 9,92

Pentru meritele sale, Fundația Autonom a sprijinit-o, oferindu-i cărțile favorite, iar
începând din această toamnă Ana este și voluntara noastră, parte din grupul de
voluntari liceeni.

Burse și premii

Burse și premii
10 proiecte
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O surpriză creativă pentru Ziua Mamei

Ateliere creative

În luna martie, colegii din Departamentul Tehnic au avut bucuria de a petrece timp
alături de o grupă de preșcolari din Ruseni într-un proiect special dedicat Zilei Mamei. 

Cu mult entuziasm și imaginație, copiii au realizat un buchet de lalele handmade,
folosind materiale simple, dar încărcate de semnificație.

La final, au ieșit împreună în curte, unde cei mici au cântat cântece de primăvară și
dedicații pentru mămici. 

A fost un moment plin de culoare, veselie și sensibilitate, în care copiii și-au exprimat
dragostea și recunoștința prin artă și muzică.

O experiență sinceră și luminoasă, care ne-a reamintit că bucuria se naște din gesturi
simple, făcute din inimă.

Ateliere de creație
31 de proiecte
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Colț de lectură

Dotări școli, grădinițe, biblioteci

„Oamenii obișnuiți au televizoare mari, oamenii extraordinari au biblioteci mari.”
 — Robin Sharma

Agenția Târgu Mureș a amenajat un colț de lectură la Școala Gimnazială „Ceuașu de
Câmpie”, un spațiu gândit special pentru a aduce cărțile mai aproape de cei mici.

Interacțiunea cu elevii și bucuria sinceră de pe chipurile lor ne-au adus o satisfacție
aparte. 

Curioși, entuziasmați și dornici să descopere, copiii au explorat noul loc de lectură
cu zâmbete și întrebări, transformând acest colț într-un spațiu viu, plin de energie.

Ne-a încântat entuziasmul lor și credem că fiecare pagină deschisă aici este un pas
spre o lume mai bogată în imaginație și cunoaștere. 

Dotări școli, grădinițe,
biblioteci
65 proiecte
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Programe gestionate de
voluntarii liceeni
4 proiecte
„Oameni pe Hogaș”  
Evenimentul „Oameni pe Hogaș”, o nouă ediție plină de atracții, care s-a consolidat
ca un prilej autentic de reconectare între membrii comunității. Fundația Autonom a
fost prezentă cu voluntarii săi, atât liceeni, cât și colegi din echipă, sprijinind
desfășurarea activităților și contribuind la atmosfera caldă și prietenoasă.

Programul a inclus ateliere creative, activități interactive, momente de socializare,
pictură pe față, oferind participanților oportunitatea de a a descoperi producători și
creatori locali.

Programe gestionate de voluntarii liceeni
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Crezi că știi?

Anul acesta am organizat a cincea 
ediție a concursului de cultură generală
destinat liceelor din Piatra-Neamț: 
„Crezi că știi?”🏆

Fiecare întrebare a fost o adevărată 
provocare, iar fiecare răspuns corect 
a adus bucurie și entuziasm 
participanților. 

Distracția, curiozitatea și descoperirea 
au fost garantate, iar competiția 
a adus laolaltă tineri pasionați și 
dornici să învețe prin joc.

Concursuri și olimpiade

Felicitări tuturor 
participanților 
pentru implicare și energie! 

Concursuri 
și olimpiade
22 de proiecte
Crezi că știi?
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Clubul nostru de lectură

Clubul de lectură „Micu’
Prince”
Ce este „Micu’ Prince”?

 „Micu’ Prince” este un club de lectură în care fiecare ediție pornește de la o carte
sau o temă literară menită să ne provoace la reflecție. Ne întâlnim lunar, într-un
cadru relaxat, savurând o băutură caldă și bucurându-ne de discuții autentice.
Atmosfera este completată de muzică pe vinil.

Este un spațiu în care cărțile creează conexiuni între oameni. Fiecare întâlnire aduce
o nouă temă, o stare prietenoasă și ocazia de a descoperi lumi diferite prin paginile
unor autori consacrați.

24



„Devino AutonOM” a fost selectat în cadrul Programului „Susține un ONG”,
inițiativă a Fundației Orange. Suma finanțată a fost de 10.000 de euro.

Finanțare externă 

Finanțare externă 
Proiect  Orange

Rezumatul în cifre ar arăta astfel:

     2 echipe: Fundația Orange, Fundația Autonom.
6 localități din mediul rural, 5 județe.

Peste 150 de elevi beneficiari.

 Peste 50 de voluntari implicați.

Ce am realizat împreuna?

Târg de valori

Târgul de valori locale le-a oferit copiilor ocazia de a descoperi și celebra tradițiile
comunității lor. Elevii au explorat meșteșuguri, obiceiuri, produse locale și povești
ale satului, învățând despre identitatea culturală și importanța păstrării
patrimoniului.

S-au celebrat tradiția, creativitatea și spiritul comunitar la prima ediție a
Târgului de Valori Locale, alături de elevi, părinți, profesori și voluntarii
Autonom. 
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Elevii au explorat povești prin jocuri de imaginație, discuții și exerciții creative.
Activitățile le-au dezvoltat curiozitatea și gândirea critică, transformând lectura într-o
adevărată aventură.

Cluburi de lectură și de literație

Bibliotecile locale beneficiază 
acum de dotări noi, cu cărți și
materiale moderne, adaptate
diferitelor vârste.
 
Un spațiu prietenos, 
în care lectura devine o aventură!
Mulțumim tuturor celor care susțin
educația – împreună construim un
viitor mai luminos! 

Dotarea bibliotecilor
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Elevii au fost introduși într-o serie de jocuri teatrale menite să le stimuleze memoria,
dicția și expresivitatea. Activitățile au fost concepute astfel încât fiecare copil să se
simtă confortabil să experimenteze, să se exprime liber și să își descopere propriile
resurse creative.

Club de actorie și atelier de robotică

Fiecare activitate i-a ajutat să își
dezvolte încrederea în sine și să
înțeleagă mai bine importanța
lucrului în echipă, transformând
jocul într-un instrument de
creștere personală.

Atelierul de robotică le-a deschis
copiilor o perspectivă modernă și
captivantă asupra educației. 

În cadrul activităților, aceștia au
avut ocazia să exploreze noțiuni
de programare și asamblare, să
înțeleagă principiile din spatele
funcționării unui robot și să își
pună la încercare gândirea logică.

Fiecare etapă, de la conceperea
ideii până la testarea prototipului,
i-a provocat să caute soluții, să
colaboreze și să își exprime
creativitatea în moduri noi.

Aceste activități nu dezvoltă doar
competențe tehnice, ci și abilități
esențiale pentru viitor: 
lucrul în echipă, perseverența,
gândirea critică și capacitatea de a
găsi alternative atunci când apar
provocări.
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Întâlnirea ambasadorilor Fundației Autonom

Ambasadorii Fundației sunt printre cei mai 
implicați oameni în proiectele noastre 
din întreaga țară.

O dată pe an ne întâlnim și discutăm 
despre ceea ce am realizat, despre cele mai 
puternice proiecte, dar și despre ceea ce ne 
dorim să construim împreună în continuare. 

Ne gândim la planurile de viitor și la direcțiile 
în care vrem să ne îndreptăm. 
Cu această ocazie, am participat la un curs
susținut de doamna profesor 
Daniela Stoicescu – formator, didactician 
și autoare de cărți pentru copii. 

Întâlnirea a fost o bucurie și un real câștig. 

Le mulțumim ambasadorilor pentru 
toată implicarea și pentru modul în care 

       Cei care duc binele mai departe. 

Ambasadorii Fundației
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Voluntarii liceeni

În colaborare cu Teatrul Tineretului, am
organizat zece întâlniri dedicate voluntarilor
liceeni, un parcurs intens de dezvoltare
personală și artistică.

Pe parcursul acestor sesiuni, tinerii au
învățat despre controlul și gestionarea
emoțiilor, tehnici de public speaking,
construirea unui discurs coerent, exerciții 
de dicție, joc de rol, tehnici de memorare 
și dezvoltarea prezenței scenice.

Prin exercițiu și implicare, fiecare întâlnire 
a devenit un pas înainte spre mai multă
încredere, claritate în exprimare și curaj 
de a fi în fața publicului.

Investim în tineri și în puterea lor de a
comunica autentic și asumat. 

Dezvoltare prin teatru – 10 întâlniri dedicate
voluntarilor liceeni
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Cuvânt de încheiere

Anul 2025 a fost, pentru noi, un an al implicării, al creșterii și al conexiunilor
autentice. Fiecare proiect, fiecare întâlnire și fiecare inițiativă au contribuit la
construirea unui impact real în comunitate.

Privim cu recunoștință către oamenii care au fost alături de noi — colegi, voluntari,
parteneri și beneficiari — și care au transformat ideile în realitate. 

Fiecare proiect a însemnat mai mult decât o inițiativă — a fost o întâlnire între
oameni, idei și dorința de a face bine. Dincolo de cifre, rămân poveștile, zâmbetele
și schimbările pe care le-am generat împreună.

Împreună, am demonstrat că schimbarea începe prin pași mici, dar făcuți cu sens și
responsabilitate.

Continuăm să credem în puterea educației, a empatiei și a implicării și ne dorim ca
și în anii următori să construim, împreună, proiecte care contează. 

Privim înainte cu aceeași energie și responsabilitate, convinși că implicarea
fiecăruia dintre noi poate face diferența.

Vă mulțumim că faceți parte din această poveste!
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Contact 
Email

fundatie@autonom.com

Website

fundatie.autonom.ro

Locație

str. Fermelor nr. 4, 
Piatra-Neamț

Evoluăm prin educație.


	Cuprins
	Cuprins
	Fundația Autonom  Evoluăm prin educație
	De 13 ani, ne implicăm activ în dezvoltarea educațională a comunităților, construind pas cu pas un parcurs plin de experiențe valoroase.
	Alături de voluntari și parteneri dedicați, am realizat proiecte diverse, care reflectă angajamentul nostru și complexitatea acestei misiuni.
	Înțelegem că educația este farul care ne ghidează în lumea noastră în continuă schimbare. De aceea, ne propunem să aducem lumină prin inovație și să inspirăm schimbări pozitive în fiecare colț al comunității noastre.
	Fiecare pas parcurs ne umple de mândrie, iar inimile noastre rămân pline de entuziasm, cu privirea întotdeauna îndreptată spre un viitor mai luminos, unde educația este cheia pentru un loc mai bun.

	Misiune
	De la început, am urmat un drum clar, ghidați de un puternic simț al responsabilității. Am avut două obiective principale: să contribuim activ la progresul educației și să creăm un mediu în care fiecare coleg „autonom” să se implice liber, devenind un voluntar energic, gata să aducă schimbări semnificative în educația comunităților noastre.

	Viziune
	Viziunea Fundației Autonom este de a deveni un exemplu de implicare activă în comunitate, inspirând angajații oricărei companii să se alăture cauzei noastre. Prin dăruirea timpului, cunoștințelor și experiențelor noastre, contribuim la formarea unor caractere solide în societatea românească. Voluntariatul nu doar că ajută comunitățile, dar ne dezvoltă și pe noi ca indivizi.

	Valori
	Ne dedicăm promovării valorilor fundamentale ale educației, responsabilității, autonomiei, respectului, exemplului personal, dăruirii, implicării, bucuriei și unității, care stau la baza misiunii noastre de a construi o comunitate mai puternică și mai conectată.

	Mesaj de început din partea echipei
	Cătălina
	„Devino AutonOM” este, fără îndoială, proiectul  nostru de suflet.
	Cu fiecare acțiune și cu fiecare proiect dus mai  departe de colegii mei, mă surprind gândindu-mă  cât de mult înseamnă, de fapt, să fii AutonOM  și cât de ușor devii, fără să-ți dai seama,  un susținător convins al acestui fel de a face lucrurile.
	Îi privesc pe colegii mei cu admirație: organizați, implicați, mereu acolo unde e nevoie. Fiecare cu rolul lui, dar cu același scop, acela de a da mai departe din ceea ce știu și din ceea ce sunt.
	Nu este doar despre proiecte.  Este despre felul în care alegem, zi de zi, să fim prezenți și să ne pese.
	Anul 2025 a adus 289 de proiecte educaționale,  realizate de peste 450 de voluntari autonomi.
	Dincolo de cifre, rămâne ceea ce ne dă sens:  dorința sinceră de a contribui la o educație mai bună.
	Asta construim. O comunitate în care binele și educația devin firești.


	Oana
	În 2025, experiența mea în cadrul Fundației Autonom a însemnat consolidare, implicare activă și creștere continuă. După entuziasmul descoperirii din primul an, am avut ocazia să contribui mai profund la proiecte educaționale cu impact real în comunitate. Am înțeles și mai clar cât de valoroase sunt ideile atunci când sunt puse în practică și susținute de o echipă matură, închegată și dedicată. A fost un an în care m-am simțit parte dintr-un demers mai mare, în care fiecare contribuție contează și aduce mai aproape schimbările pe care ne dorim să le vedem.

	Raluca
	2025 a fost pentru mine mai mult decât o etapă profesională, a fost un moment de transformare. Proiectul PNRR m-a ajutat să văd dincolo de cifre și să înțeleg că rigoarea și indicatorii pot crea șanse reale pentru oameni. Va rămâne anul în care am descoperit că empatia și precizia nu sunt opuse, ci complementare. Împreună putem transforma resursele în ceva mult mai valoros: speranță și oportunități reale pentru cei din jurul nostru.

	Mirabela
	Anul 2025 marchează începutul unei călătorii speciale  pentru mine în cadrul Fundației AutonOM.  Încă din primele clipe, am simțit că am ajuns cu adevărat acasă, că mi-am găsit locul într-o comunitate în care valorile după care mă ghidez prind viață. Cred cu tărie că educația este forța care poate transforma,  în mod real, vieți și comunități. Mă simt profund privilegiată să pot contribui la susținerea unei cauze atât de nobile și să fac parte dintr-o inițiativă care aduce schimbare și speranță, construind viitorul.

	Categorii proiecte
	Susținere cluburi,  HUB-uri și ONG-uri
	Programe  „Devino AutonOM”
	Dotări școli, grădinițe,  biblioteci
	Ateliere educaționale
	Ateliere de creație
	Concursuri și olimpiade
	Proiecte sociale
	Burse și premii
	Susținere tipărire cărți
	Proiecte gestionate  de voluntarii liceeni
	Alte proiecte
	Rezultate 2025
	Am strâns din Declarațiile 230
	74.074,26 RON
	Echipa noastră de voluntari liceeni este formată din  36 de tineri cu inițiativă.



	Analiză număr proiecte/an
	Proiectele Fundației Autonom în 2025
	Programul „Devino AutonOM” 32 proiecte
	Programul se adresează elevilor claselor gimnaziale și își propune să aducă schimbări semnificative în modul în care se desfășoară discuţiile libere și orele de consiliere și dezvoltare personală, cu misiunea de a crea un mediu în care tinerii înţeleg importanţa valorilor unei comunităţi unite.
	Scopul Programului „Devino AutonOM” este să aducă bucurie, energie și satisfacţie în procesul educaţional, atât pentru tinerii beneficiari, cât și pentru cei implicaţi în implementarea sa, adică „autonomii”.
	Prin „Devino AutonOM”, nu doar susținem educația, ci o trăim și o ducem mai departe, cu speranța că fiecare elev cu care interacționăm va deveni un om de valoare, pregătit să facă alegeri conștiente și asumate pentru viitorul său.
	Cum a început totul?
	Dincolo de proiectele noastre obișnuite (workshopuri de educație financiară și rutieră, reamenajarea curților de grădinițe și școli, excursii și tabere, susținerea modernizării claselor și a laboratoarelor din școli și grădinițe, donarea de cărți pentru biblioteci școlare, înființarea și sprijinirea cluburilor vocaționale, ateliere de creație etc.), ne-am dat seama că un impact și mai mare vine din conexiuni de durată. Schimbarea nu se produce peste noapte, ci prin implicare constantă.
	Așa a luat naștere „Devino AutonOM”, un program care reunește lecțiile învățate în cadrul Companiei Autonom despre valori, implicare, lectură, sustenabilitate, educație financiară etc. Ne-am dorit să oferim elevilor nu doar informații, ci și acces la modele diverse de succes, arătându-le că fiecare își poate construi propriul drum spre un viitor echilibrat și împlinit, indiferent de mediul din care provine.


	Obiectivele programului
	Să ne implicăm în dezvoltarea comunităţilor și să contribuim la evoluţia unor generaţii;
	Să deschidem orizonturi și să prezentăm cum arată viaţa profesională într-o firmă românească;
	Să întărim patriotismul elevilor și să le arătăm că pot trăi bine și în ţara noastră;
	Să construim o punte între informaţiile pe care le oferă școala și viaţa de zi cu zi;
	Să dezvoltăm în rândul elevilor cele 8 competenţe prin intermediul învăţării experienţiale;
	Să le oferim elevilor posibilitatea de a-și găsi un mentor în cadrul companiei noastre.
	CE METODE FOLOSIM?
	Suporturi de curs
	Filmuleţe
	Prezentări PPT
	Jocuri și animaţii
	Interviuri
	Teme pentru WhatsApp
	Traininguri
	Premii, constând în cărţi


	Activități:
	Fiecare întâlnire este organizată în jurul uneia dintre cele 10 teme esențiale, menite să aducă valoare reală elevilor:
	1. Haideți să ne cunoaștem!
	2. Cum să devenim varianta noastră mai bună? (Valori)
	3. Cum facem lumea mai bună? (Implicare)
	4. Cum ne drămuim banii? (Educație financiară)
	5. Sustenabilitate - Prezent și viitor, în armonie cu natura.
	6. Cum ne prezentăm prin pasiunile noastre?
	7. De ce citim?
	8. Ce simțim și de ce?
	9. Viața digitală vs viața reală.
	10. A fi sau a avea?

	Devino AutonOM Școala Gimnazială Vaduri
	În anul 2025, am dus mai departe 32 de proiecte Devino AutonOM, desfășurate în 24 de școli din 19 localități, alături de 548 de beneficiari și 284 de voluntari care au făcut posibil acest demers
	Un exemplu de proiect de acest tip este cel organizat de colegele noastre din cadrul Departamentului Call Center, la Școala Gimnazială din localitatea Vaduri, județul Neamț.
	Pe parcursul celor zece întâlniri, acestea au transmis mai departe mesajul Fundației Autonom și au creat punți către un viitor al empatiei și al implicării.
	Prin activități interactive, discuții deschise și exerciții practice, elevii au fost încurajați să își exprime ideile, să colaboreze și să își stabilească o listă de valori, să reflecteze asupra importanței cititului, asupra sustenabilității și asupra modului în care își gestionează banii. Atmosfera creată în cadrul întâlnirilor a fost una caldă și deschisă, bazată pe încredere și respect reciproc, ceea ce a permis formarea unor conexiuni autentice între participanți.
	Schimbarea începe prin pași mici, dar consecvenți iar implicarea oamenilor poate genera un impact real și de durată în comunitate.

	Educație cu sens
	Pe lângă proiectul nostru etalon, Devino AutonOM, în anul 2025 am dezvoltat o varietate de proiecte, toate fiind la fel de valoroase și reprezentative pentru misiunea noastră:
	Susținere cluburi, HUB-uri și ONG-uri – 66 Dotări școli, grădinițe, biblioteci – 95 Ateliere educaționale – 38 Ateliere de creație – 31 Concursuri și olimpiade – 22 Proiecte sociale – 16 Burse și premii – 10 Susținere tipărire cărți – 1 Proiecte gestionate de voluntarii liceeni – 4
	În paginile următoare, veți descoperi câteva proiecte din fiecare categorie — povești care reflectă implicarea și valorile noastre.
	Aceste proiecte vorbesc despre educație, colaborare și responsabilitate, dar mai ales despre puterea de a face bine împreună. Dincolo de rezultate, ele surprind emoțiile, conexiunile și transformările pe care le-am construit alături de beneficiari și parteneri.
	Vă invităm să le descoperiți și să vă lăsați inspirați de fiecare dintre ele.

	Ateliere educaționale 38 proiecte
	Identificarea și gestionarea emoțiilor
	Identificarea și gestionarea emoțiilor au fost principalele obiective în cadrul proiectului cu același nume, la Școala Gimnazială din Bicazu Ardelean. Alături de elevii celor cinci clase ale ciclului primar (de la clasa pregătitoare până la  clasa a IV-a), voluntarii din Deartamentul Contabilitate au trăit momente pline de bucurie și satisfacție.  Acești copii minunați au parcurs cu entuziasm activitățile de învățare prin joacă și au asimilat noi cunoștințe, reușind să facă diferența între emoțiile pozitive și cele negative. O lecție importantă a fost cea dedicată identificării și gestionării furiei, în cadrul căreia elevii au descoperit mai multe metode prin care își pot controla emoțiile.


	Adriana Ștefan (Dridriana), între povești, chicoteli și copii curioși
	Un moment special în povestea noastră: întâlnirea cu scriitoarea Adriana Ștefan, o prietenă dragă a comunității noastre, care a venit cu poveștile ei și a plecat îmbogățită de imaginația copiilor.
	Experiența a fost completată de colegii noștri din Departamentul Financiar, care au demonstrat că sensibilitatea și creativitatea nu țin de fișa postului. Prin Cortina cu emoții, povestea „Două ghete, un Darius și un chicotit” a prins formă scenică, transformând lectura într-un mic spectacol plin de farmec.
	Au fost două ore de râsete, aplauze și bucurie autentică. Copiii au plecat fericiți, iar noi am rămas cu sentimentul acela rar și prețios că am fost martorii unei povești trăite.
	Pentru că, uneori, cele mai frumoase povești nu se citesc. Se trăiesc.

	O experiență… pe toate gusturile la Grădinița nr. 8 din Piatra-Neamț!
	Micuții exploratori au pornit într-o aventură senzorială plină de culoare, mirosuri și gusturi, descoperind fructe și legume prin văz, miros și atingere. Cu ochii acoperiți, au pipăit, au mirosit, au ghicit și — bineînțeles — au gustat!
	Colegii din cadrul Departamentului Contabilitate le-au vorbit despre alimentația sănătoasă și au fost răsplătiți cu cele mai frumoase reacții: îmbrățișări și zâmbete până la urechi.
	În plus, prin acest proiect au fost oferite materiale didactice care i-au ajutat pe cei mici să descopere, pas cu pas, lumea meseriilor — o călătorie timpurie spre visurile lor de mai târziu.
	Ne bucurăm că am adus un strop de culoare și curiozitate în cadrul „Săptămânii Verzi” și că, alături de educatoarele de la Grădinița nr. 8, am transformat învățarea într-o joacă plină de sens.
	Pentru că, uneori, lecțiile cele mai importante se învață... cu ochii închiși și inima deschisă.

	Proiecte sociale 16 proiecte
	Proiecte de reamenajare și pictură
	Proiect colorat, în cadrul  Secției de Pediatrie a Spitalului  Județean Neamț.
	Colegii noștri din Departamentele Tehnic  și Customer Care au dorit  să le ofere micuților internați în  secția de Pediatrie un loc colorat în care  să se simtă puțin mai bine.
	Cu mult talent, răbdare  și după multe ore de muncă,  au reușit să transforme acest spațiu  și să îi confere un plus de culoare.


	Susținere cluburi, HUB-uri și ONG-uri 66 proiecte
	Adoptă o mamă
	Cu multă dăruire și implicare, agențiile din regiunea de vest s-au unit pentru a pregăti 55 de pachete de sprijin destinate doamnelor aflate în situații dificile.
	Dincolo de ajutorul material, fiecare pachet a fost însoțit de o felicitare scrisă de mână, cu gânduri de încurajare și mesaje de susținere.
	Cuvintele din aceste felicitări nu au fost simple mesaje, ci adevărate îndemnuri la speranță și putere în fața provocărilor de zi cu zi.
	Prin acest gest, ne-am dorit să le reamintim că nu sunt singure și că fiecare pas pe care îl fac contează, oricât de mic ar părea.
	Proiectul a fost desfășurat împreună cu Asociația Caritabilă „Magia Viitorului”.


	Burse și premii 10 proiecte
	Pe lângă proiectele noastre dedicate educației, ne bucurăm să fim alături de elevii care, prin muncă, perseverență și pasiune, reușesc să strălucească.
	În anul 2025, Ana Fediuc a obținut locul întâi pe județul Neamț la Evaluarea Națională, cu rezultate excepționale:
	Limba română – 9,95
	Matematică – 9,90
	Media finală – 9,92
	Pentru meritele sale, Fundația Autonom a sprijinit-o, oferindu-i cărțile favorite, iar începând din această toamnă Ana este și voluntara noastră, parte din grupul de voluntari liceeni.

	Ateliere de creație 31 de proiecte
	O surpriză creativă pentru Ziua Mamei
	În luna martie, colegii din Departamentul Tehnic au avut bucuria de a petrece timp alături de o grupă de preșcolari din Ruseni într-un proiect special dedicat Zilei Mamei.
	Cu mult entuziasm și imaginație, copiii au realizat un buchet de lalele handmade, folosind materiale simple, dar încărcate de semnificație.
	La final, au ieșit împreună în curte, unde cei mici au cântat cântece de primăvară și dedicații pentru mămici.
	A fost un moment plin de culoare, veselie și sensibilitate, în care copiii și-au exprimat dragostea și recunoștința prin artă și muzică.
	O experiență sinceră și luminoasă, care ne-a reamintit că bucuria se naște din gesturi simple, făcute din inimă.


	Dotări școli, grădinițe, biblioteci 65 proiecte
	Colț de lectură
	„Oamenii obișnuiți au televizoare mari, oamenii extraordinari au biblioteci mari.”  — Robin Sharma
	Agenția Târgu Mureș a amenajat un colț de lectură la Școala Gimnazială „Ceuașu de Câmpie”, un spațiu gândit special pentru a aduce cărțile mai aproape de cei mici.
	Interacțiunea cu elevii și bucuria sinceră de pe chipurile lor ne-au adus o satisfacție aparte.
	Curioși, entuziasmați și dornici să descopere, copiii au explorat noul loc de lectură cu zâmbete și întrebări, transformând acest colț într-un spațiu viu, plin de energie.
	Ne-a încântat entuziasmul lor și credem că fiecare pagină deschisă aici este un pas spre o lume mai bogată în imaginație și cunoaștere.


	Programe gestionate de voluntarii liceeni 4 proiecte
	„Oameni pe Hogaș”
	Evenimentul „Oameni pe Hogaș”, o nouă ediție plină de atracții, care s-a consolidat ca un prilej autentic de reconectare între membrii comunității. Fundația Autonom a fost prezentă cu voluntarii săi, atât liceeni, cât și colegi din echipă, sprijinind desfășurarea activităților și contribuind la atmosfera caldă și prietenoasă.
	Programul a inclus ateliere creative, activități interactive, momente de socializare, pictură pe față, oferind participanților oportunitatea de a a descoperi producători și creatori locali.


	Concursuri  și olimpiade 22 de proiecte
	Crezi că știi?
	Crezi că știi?
	Anul acesta am organizat a cincea  ediție a concursului de cultură generală destinat liceelor din Piatra-Neamț:  „Crezi că știi?”🏆
	Fiecare întrebare a fost o adevărată  provocare, iar fiecare răspuns corect  a adus bucurie și entuziasm  participanților.
	Distracția, curiozitatea și descoperirea  au fost garantate, iar competiția  a adus laolaltă tineri pasionați și  dornici să învețe prin joc.
	Felicitări tuturor  participanților  pentru implicare și energie!


	Clubul de lectură „Micu’ Prince”
	Ce este „Micu’ Prince”?
	„Micu’ Prince” este un club de lectură în care fiecare ediție pornește de la o carte sau o temă literară menită să ne provoace la reflecție. Ne întâlnim lunar, într-un cadru relaxat, savurând o băutură caldă și bucurându-ne de discuții autentice. Atmosfera este completată de muzică pe vinil.
	Este un spațiu în care cărțile creează conexiuni între oameni. Fiecare întâlnire aduce o nouă temă, o stare prietenoasă și ocazia de a descoperi lumi diferite prin paginile unor autori consacrați.
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	Proiect  Orange
	„Devino AutonOM” a fost selectat în cadrul Programului „Susține un ONG”, inițiativă a Fundației Orange. Suma finanțată a fost de 10.000 de euro.
	Rezumatul în cifre ar arăta astfel:
	2 echipe: Fundația Orange, Fundația Autonom.
	6 localități din mediul rural, 5 județe.
	Peste 150 de elevi beneficiari.
	Peste 50 de voluntari implicați.

	Ce am realizat împreuna?
	Târg de valori
	Târgul de valori locale le-a oferit copiilor ocazia de a descoperi și celebra tradițiile comunității lor. Elevii au explorat meșteșuguri, obiceiuri, produse locale și povești ale satului, învățând despre identitatea culturală și importanța păstrării patrimoniului.
	S-au celebrat tradiția, creativitatea și spiritul comunitar la prima ediție a Târgului de Valori Locale, alături de elevi, părinți, profesori și voluntarii Autonom.
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	Evoluăm prin educație.


